
ALLEGATO 2
sistema

rischio controllo rischio
Processo intrinseco interno residuo
=============================================
1.Rapporti con enti pubblici anche per 
ciò che concerne, per l'esple 6 0,5 5,5
tamento della attività della 
Associazione, gli accordi ed
i contratti oltre che allo 
svolgimento delle attività

2.Reclutamento: selezione
per l'assunzione di personale 2,9 0,4 2,5

3.progressione di carriera 4 0,01 3,99

4.selezione e reclutamento 
del casting 4,4 0,03 4,37

5.selezione e reclutamento 
di incarichi di collaborazione
a tempo determinato di per
sonale tecnico e di altro 2 0,03 1,97
personale 

6.gestione del contenzioso 
giudiziale ed extra giudiziale 4,4 0,03 4,37

7.selezione, negoziazione, 
stipula ed esecuzione di 
contratti con fornitori terzi
di beni, servizi o consulenze 5,5 0,03 5,47

8.rapporti con autorità fiscali 11 0,1 10,9



9.manifestazione del fab 
bisogno ed emissione della 
richiestadi acquisto 4,3 0,2 4,1

10.gestione della richiesta di 
acquisto 3,5 0,1 3,4

11.selezione del fornitore 6,4 0,4 6

12.stipula del contratto/emis
sione dell' ordine 2,1 0,1 2

13.ricevimento di beni/servizi 5,6 0,2 5,4

14.fatturazione 7 0,1 6,9

15.gestione pagamenti 2,3 0,1 2,2

16.gestione incassi 3,5 0,1 3,4

17.gestione attività di recupero
crediti insoluti 1,2 0,1 1,1

18.certificazione obbligatoria 
ex legge/d.lgs 81/2008 3 0,2 2,8

19.pubbliche relazioni e  
acquisti spazi pubblicitari 3 0,1 2,9

20.gestione delle controversie
con enti pubblici 0,3 0,1 0,2

21.direzione tecnica e degli 
allestimenti scenici 4,6 0,2 4,4

22.gestione delle contro



versie giuslavoristiche 1,5 0,1 1,4

23.procedure relative alle 
concessioni di contributi 0,9 0,1 0,8

24.concessioni di attività 4,9 0,3 4,6

25.scelte delle 
compagnie artistiche 7 0,1 6,9

4,052 3,9


