
ALLEGATO A) all’avviso pubblico 
Spett. le 
ARTEVEN 
Via G. Ulloa, 5  
30175 Marghera Venezia 
arteven@pec-mail.it   

 
Oggetto: MANIFESTAZIONE DI INTERESSE AI SENSI DELL’ART. 36, COMMA 2, LETT. A), DEL D.LGS. N. 50/2016 e s.m.i., PER 
L’AFFIDAMENTO DI N. 6 INCARICHI NELL’AMBITO DELL’ESTATE TEATRALE VERONESE 2022.    
 
Il/la sottoscritto/a: _______________________________________________________________ nato/a a: 

______________________________________________________________________________________________________ 

il: _______________________ C.F.: _________________________________________________________________ in qualità di 

(legale rappresentante / procuratore generale / procuratore speciale) dell’impresa: 

_____________________________________________________________________________________________________ 

con sede legale in _______________________________________ Località: ______________________________PR_________ 

Via ___________________________________________________________N.: _________________ CAP: ________________ 

C.F.:__________________________________________________ P. IVA _______________________________________________ 

Telefono: _____________________________________________Fax: _____________________________________________ 

e-mail.: ________________________________________________________________________________________________ 

PEC.: ____________________________________________________________________________________________________ 

 
MANIFESTA IL PROPRIO INTERESSE 

 
a partecipare alla procedura in oggetto per il seguente incarico (barrare la scelta): 
 
⎕   RESPONSABILE DELLA COMUNICAZIONE 
⎕   ADDETTO PROMOZIONE e SUPPORTO ORGANIZZATIVO 
⎕   ADDETTO STAMPA 
⎕   ADDETTO RIPRESE VIDEO  
⎕   SOCIAL MEDIA MANAGER 
⎕   RESPONSABILE TECNICO TEATRO CAMPLOY VR  
 
e, consapevole delle sanzioni previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 per le dichiarazioni mendaci: 
 

DICHIARA che 
 
a) l’impresa/ditta/cooperativa, è  in possesso di DURC regolare; 
b) l’impresa/ditta/cooperativa non presenta motivi di esclusione dell’incarico in base all’art. 80 D. Lgs. n. 50 del 2016 e s.m.i. e i.; 
c) l’impresa/ditta/cooperativa adempirà agli obblighi di tracciabilità ai sensi della legge del 13 agosto 2010 numero 136 art. 3 

comma 1 ed il decreto legge 187/2010; 
d) l’impresa/ditta/cooperativa approvare il Modello di organizzazione e controllo ex D. Lgs. 231/01: 

http://www.arteven.it/index.php/amministrazione-trasparente/modello-231-generale  e del Codice etico e di comportamento  
http://www.arteven.it/index.php/amministrazionetrasparente/codice-deontologico di Arteven e di accettarli integralmente; 

e) l’impresa/ditta/cooperativa prende atto che è fatto divieto di cedere e/o sub-appaltare il suddetto servizio, anche in 
considerazione del fatto che potrebbe essere sottoposta a tutto quanto previsto nell’articolo 4) del D. L. 26.10.2019 e 
successive modifiche, che ha inserito l’articolo 17 – bis  (ritenute e compensazioni in appalti e subappalti ed estensione del 
regime del reverse charge per il contrasto dell’illecita somministrazione di mano d’opera) al decreto legislativo 9 luglio 1997, n. 
241. Nel caso in cui, l’operatore economico dovesse ritenere di non rientrare nel regime di applicazione del summenzionato art. 
17 – bis, deve comunicarlo alla Stazione appaltante, con le dovute motivazioni legali. 

 
Data: _____/______/___________ 

                      Firma  
 

          ________________ 
 

Allegati: Documento di identità in corso di validità del sottoscrittore. 
 
Ai sensi del Regolamento UE 2016 I dati forniti dagli operatori economici proponenti saranno trattati ai sensi del Regolamento UE 2016/679, esclusivamente per le finalità 
connesse all'espletamento della procedura in oggetto e per lo svolgimento dell’eventuale successivo rapporto contrattuale . 
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